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DAFTAR SIMBOL DFD

Simbol Data Flow Diagram (DFD) [Pre-02]:

Nama Simbol Keterangan

Entitas Luar Merupakan bagian luar system, aliran

(external entity) data yang dihubungkan dengan entitas
luar dan menunjukkan hubungan antara
system dengan dunia luar.
Entitas luar digambarkan dengan persegi
panjang.

Proses Proses menunjukkan transformasi dari

(process) masukkan menjadi keluaran.

. Biasanya komponen proses dapat
disimbolkan dengan lingkaran atau segi
empat tumpul.

Aliran Data Menggambarkan gerakan paket data
(data flow) atau informasi dari suatu bagian ke
- bagian lain.

. Aliran data disimbolkan dengan

menggunakan anak panah.
Ujung panah menunjukkan arah data
bergerak.
Penyimpanan Dipakai untuk memodelkan kumpulan
(data store) data, misalnya paket data, tape

magnetis, dan model DBMS.

. Penyimpanan ini disimbokan dengan

garis pararel atau segi empat terbuka.
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DAFTAR NOTASI DEAN KARDINALITAS ERD

Notasi dari Entity Relationship Diagram dapat dilihat pada tabel dibawah ini
[Pre-02]:

Nama Simbol Keterangan

Entitas Dapat berupa entitas eksternal, suatu benda,

peristiwa  atau  event, peran,  unit

organisasional, tempat atau suatu struktur.

Atribut Adalah komponen didalam entitas. Atribut

Q ini digunakan untuk menamai semua

komponen di dalam setiap entitas itu.

Garis Menghubungkan entitas dengan relasi,

penghubung E— maupun antara relasi dengan himpunan
atributnya.

Relasi Menghubungkan entitas satu  dengan

<> lainnya.

Kardinalitas Versi Chen dapat dilihat pada tabel dibawah ini [Pre-02]:

Simbol Keterangan

Satu A berasosiasi dengan satu dan
hanya satu B

Satu A berasosiasi dengan banyak B

Banyak A berasosiasi dengan banyak B
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