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MOTTO:

"Risk more than others think is safe. Care more than others think is wise. Dream
more than others think is practical. Expect more than others think is possible. *

~ Cadet Maxim

"Yesterday's the past, tomorrow's the future, but today is a gift. That's why it's

called the present.” ~Bil Keane

"I honestly think it’s better to be a failure at something you love than to be a

success at something you hate. " ~George Burns

"I'd rather be optimistic and a fool, than pessimistic and right.”
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e Papa dan Mama tersayang
e Effendi Wijaya tercinta
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e Dosen terkasih
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PERNYATAAN KEASLIAN KARYA TULIS SKRIPSI

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya menyatakan bahwa skrip’si dengan judul:
Analisis Pengaruh Budaya Organisasi Terhadap Semangat Kerja Karyawan CV Anita Jaya Palembang.
Dan dimajukan untuk diuji pada tanggal 5 April 2013, adalah hasil karya saya.

Dengan ini saya menyatakan dengan sesungguhnya bahwa dalem skripsi ini tidak terdapat
keseluruhan atau sebagaian tulisan orang lain yang saya ambil dengan cara ‘menyalin atau meniru dalam
bentuk rangkaian kalimat atau simbol yang menunjukkan gagasan atau pendapat atau pemikiran dari
penulis lain, yang saya akui seolah-olah sebagai tulisan saya sendiri, dan atau tidak terdapat bagian atau
keseluruhan tulisan yang saya salin, tiru, atau yang saya ambil dari tulisan orang lain tanpa memberikan
pengakuan pada penulis aslinya.

Apabila saya melakukan hal tersebut di atas, baik sengaja maupun tidak, dengan ini saya
menyatakan MENARIK SKRIPSI YANG SAYA AJUKAN SEBAGAI HASIL TULISAN SAYA
SENDIRI INI. Bila kemudian terbukti bahwa saya ternyata melakukan tindakan menyalin atau meniru
wlisan orang lain seolah-olah hasil pemikiran saya sendiri, berarti GELAR DAN 1JASAH YANG
TELAH DIBERIKAN OLEH SEKOLAH TINGG! ILMU EKONOMI MUSI BATAL SAYA
TERIMA.

Palembang, 5 April 2013
ang memberi pernyataan

NIM £ 092411

Saksi |, sgbagai pembimbing skripsi merangkap ketua tim penguji
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Micheline Rinamurti, S.E., M.Si.






