BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan
Berdasarkan hasil pembahasan terdahulu, pada bab sebelumnya maka
dapat di tarik kesimpulan mengenai gambaran kondisi dari perusahaan “ Relia

Furniture “ adalah sebagai berikut:

1 Perusahaan ini telah memiliki sistem perencanaan yang baik yang
mempunyai tujuan untuk menghasilkan keuntungan yang semaksimal
mungkin.

2 Perusahaan Relia Furniture telah menjadi perusahaan yang sangat
berkembang,karena selain mementingkan kebutuhan pribadi juga
mementingkan kepentingan para karyawannya, karena para karyawannya
telah betah untuk berkerja di perusahaan ini.

Perusahaan ini telah memberikan:

a. Gaji yang cukup.
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b. Tempat kerja yang strategis dan terlindungi dari panas dan hujan.
¢. Rekreasi bagi karyawanya.
d. Kesempatan bagi karyawan untuk maju dan berkembang dengan
memberikan kebebasan untuk mengemukakan pendapat.
e. Penempatan perkerjaan yang sesuai dengan tugas masing-masing.
B. Saran- saran
Dari kesimpulan yang telah di kemukan di atas, maka selanjutnya akan di
sampaikan saran-saran yang berkaitan dengan usaha—us'aha untuk
meningkatkan volume penjualan pada perusahaan Relia Furniture antara lain
sebagai berikut:

1. Perusahaan ini hanya mempunyai seorang pemimpin yang mengawasi
seluruh bagian sehingga pimpinan perusahaan ini seharusnya
memperkerjakan seorang tenaga pengawas dan tenaga administrasi.

Tenaga pengawas dapat membantu pemimpin dalam mengawasi para
pekerja lainnya di bagian jok, penyemprotan,pengawasan dan bagian
amplas. Sedangkan tenaga administrasi dapat’ membantu pimpinan dalam
membukukan pengeluaran dan pemasukan uang yang di buat melalui buku
besar sehingga pengeluan dan pemasukan dapat di lihat, tetapi pengeluaran

dan pemasukan ini harus seizin dari pimpinan perusahaan.



2 Perusahaan ini harus membuka cabang lain di luar Palembang, sehingga
Perusahaan ini dapat berkembang dan menjadi maju sesuai dengan apa

yang di ciptakan.

62





