BAB V

PENUTUP

A. Simpulan.

Berdasarkan pembahasan yang telah dilakukan pada bab-bab sebelumnya

maka penelitian ini menghasilkan kesimpulan sebagai berikut :

1. Pada analisis yang dilakukan pada uji t dihasilkan bahwa variabel
pengalaman kerja tidak berpengaruh signifikan terhadap kualitas hasil
audit.

2. Pada analisis yang dilakukan pada uji t dihasilkan bahwa variabel
kepatuhan pada kode etik berpengaruh signifikan terhadap kualitas hasi
audit.

B. Keterbatasan

Penelitian ini memiliki keterbatasan, yaitu:

1. Kuesioner yang dibagikan belum mempunyai keakuratan yang baik
karena kuesioner yang dibagikan tidak langsung di ambil saat pembagian
melainkan mempunyai tempo waktu untuk mengambil, sehingga tidak
diketahui apa benar auditor yang mengisi sendiri atau tidak

2. Waktu yang tidak tepat pada saat pembagian sehingga tidak semua

kuesioner dapat kembali.
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C. Saran.

1. Sebaiknya peneliti selanjutnya dapat mencari waktu yang tepat saat ingin
melakukan pembagian kuesioner (Awal Tahun) karena waktu yang tidak
tepat maka kuesioner yang dikembalikan hanya sedikit dan juga peneliti
selanjutnya sebaiknya menggunakan rentang waktu yang lebih pajang
sehingga dalam penelitian ini kuesioner yang dibagikan akan
dikembalikan dengan jumlah yang banyak.

2. Sebaiknya peneliti menggunakan teknik wawancara agar hasil yang
didapat sesuai dengan jawaban dari auditornya langsung.

3. Sebaiknya peneliti selanjutnya menambahkan variabel baru agar penelitian

ini dapat terus kembangkan.



