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MOTTO DAN PERSEMBAHAN

Banyaklah rancangan di hati manusia
tetapi keputusan TUHAN-lah yang terlaksana.
(Amsal 19:21)

Sebab kepada-Mu, ya TUHAN, aku berharap;
Engkaulah yang akan menjawab, ya Tuhan, Allahku.
(Mazmur 38:16)
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