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MOTTO DAN PERSEMBAHAN

Motto : “ Setiap tindakan, cara bicara, dan pemikiran selalu dapat diubah, dan
perubahan itu dapat dijadikan kebiasaan, Ego yang kuat akan membangun, sedangkan ego
yang besar akan menghancurkan, dan janganlah mencari kawan yang membuat Anda
merasa nyaman, tetapi carilah sahabat dan teman yang akan memaksa anda terus
berkembang ”.

Dipersembahkan untuk :

o AllahSWT

®  Kedua Orang tuaKu yang ku Cinta

®  KakakKu Achmad Aprianto dan Agus Yulianto
. AdikKu Devi Tias Pratika dan Aan Andrianto

®  KekasihKu Muhammad Fajar Perdana, S.E

®  Sahabat dan teman-teman terkasih

o Seluruh Dosen Universitas Katolik Musi Charitas
®  PT. Lestari Magris Palembang

° Almamaterku



PERNYATAAN

KEASLIAN KARYA TULIS SKRIPSI

Saya yang bertanda tanggan di bawah ini,
Nama : Titiek Purnama Sari
NIM : 122060

Program studi : Manajemen

Menyatakan bahwa skripsi dengan judul: “PENGARUH KONFLIK
TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PT. LESTARI MAGRIS
PALEMBANG” adalah karya saya.

Skripsi ini adalah karya ilmiah yang bebas dari unsur plagiat, Apabila
dikemudian hari terbukti ada unsur plagiat dalam karya ilmiah ini, maka sayd
bersedia menerima sanksi berupa pencabutan gelar dan ijasah yang telah diberikan
oleh Universitas Katolik Musi Charitas,

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan tanpa
paksaan dari pihak manapun.

Palembang, 05 Agustus 2017
femboci Pernydtadn




PERNYATAAN
PERSETUJUAN UNGGAH KARYA TULIS SKRIPSI

Saya yang bertanda tanggan di bawah ini,

Nama : Titiek Purnama Sari

NIM : 122060

Judul  Pengaruh Konflik Terhadap Kinerja Karyawan Pada PT. Lestari
Magris Palembang. |

Menyatakan bahwa saya memberikan hak kepada Universitas Katolik
Musi Charitas untuk mempublikasikan skripsi saya tanpa meminta izin dari saya

selama nama saya tetap dicantumkan sebagai penulis.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan tanpa

paksaan dari pihak manapun.

Palembang, 05 Agustus 2017
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