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Motto: 

 

Ilmu tanpa akal ibarat seperti memiliki sepatu tanpa kaki, 

dan akal tanpa ilmu ibarat seperti memiliki kaki tanpa 

sepatu.  

(Ali Bin Abi Thalib) 

 

Barang siapa keluar untuk mencari ilmu, maka ia berada di 

jalan Allah. 

 (H.R. Turmudzi) 

 

Sesungguhnya bersama kesukaran itu ada keringanan. 

Maka apabila engkau telah selesai (dari suatu urusan), 

tetaplah bekerja keras (untuk urusan yang lain). Dan hanya 

kepada Tuhanmulah engkau berharap.  

(Q.S. Al Insyirah: 6-8) 

 

 

 

 

 

 

 

Skripsi ini kupersembahkan kepada: 

Allah SWT 

Bapak, Ibu, dan Adikku Tercinta 

Invisible Girls 

Almamaterku 
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