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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

“Setiap orang pasti punya mimpi, begitu juga saya, namun bagi saya yang paling 

penting bukan seberapa besar mimpi yang kamu punya, tapi adalah 

seberapa besar usaha untuk mewujudkan mimpi itu”. 

 

 

 

 

 

 

 

Skripsi ini ku persembahkan untuk :  

➢ Tuhan Yang Maha Esa 

➢ Bunda Maria 

➢ Papa dan Mama 

➢ Kakak Perempuan 

➢ Keluargaku 
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