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Motto dan Persembahan: 

 

“Terlambat lulus atau lulus tidak tepat 

waktu bukan sebuah kejahatan, bukan 

sebuah aib’ 

-Kata Hatiku- 

 

“Selesai Skripsi Langsung Resepsi” 

-Me- 

 

“The result never betray an effort, so keep try 

and never give up” 

-Anonymous- 
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