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MOTTO: 
 

“Ketika kamu jatuh, jangan tetap di 
bawah. Jatuh bukan berarti kalah, itu hanya 
berarti kamu harus bangkit dan kembali 
mencoba.” 

(Anonim) 
 
 

Kupersembahkan Untuk: 
 Tuhan Yang Maha Esa 
 Mama dan Papaku tercinta 
 Saudara-saudaraku yang paling 

kusayang 
 Dosen-dosen yang terhormat 
 Almamater 
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