BAB VI
PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian yang dilaksanakan di Rumah Sakit R.K

Charitasp Palembang maka dapat diperoleh kesimpulan, sebagai berikut:

1. Mengetahui mayoritas responden yang memiliki motivasi baik sebanyak 32

orang (57,1%).

2. Mengethaui mayoritas responden yang memiliki motivasi kurang sebanyak 24

orang (42,9%).

3. Mengetahui responden yang menerapkan enam benar dalam pemberian obat

baik sebanyak 28 orang (50 %).

4. Mengetahui responden yang menerapkan enam benar dalam pemberian obat

kurang sebanyak 28 orang (50 %).

5. Menganalisis tidak ada hubungan antara motivasi perawat dengan penerapan
prinsip enam benar dalam pemberian obat di ruang rawat inap Rumah Sakit

R.K Charitas Palembang, dikarenakan nilai (P Value = 0,142).

kesalahan, maka peneliti tertarik untuk melakukan penelitian hubungan
motivasi perawat dalam penerapan enam benar dalam pemberian obat

diruang rawat inap di Rumah Sakit R.K. Charitas Palembang.



B. Saran

1. Bagi Fakultas I[lmu Kesehatan UNIKA Musi Charitas
Diharapkan penelitian ini dapat dijadikan bahan referensi dan informasi bagi
pengajar maupun mahasiswa/i untuk menggembangkan ilmu manajemen
keperawatan, khususnya dalam hubungan motivasi perawat dengan
penerapan enam benar dalam pemberian obat di ruang rawat inap Rumah
Sakit R.K. Charitas Palembang.

2. Bagi Rumah Sakit R.K Charitas Palemabng

Disarankan untuk lebih memotivasi perawat-perawat sehingga dapat
meningkatkan kinerja perawat yang baikk dalam melaksanakan tugas
pokoknya dan selalu mengevaluasi perawat-perawat dalam menjalankan tugas

dan tanggung jawab agar tetap mempertahankan motivasi tersebut.

3. Bagi perawat

Disarankan perawat untuk dapat menambahkan ilmu pengetahuan serta
motivasi untuk dapat melaksanakan tugas dengan baik dalam penerapan
enam benar. Dengan cara membaca-baca buku dan mencari sumber lain yang
berkaitan dengan penerapan enam benar dalam pemberian obat.

4. Bagi peneliti
Hasil penelitian ini diharapkan dapat menambah wawasan, ilmu pengetahuan

dan memberikan pengalaman secara langsung pada peneliti selanjutnya,



Khususnya dalam hubungan motivasi perawat dengan penerapan enam benar
dalam pemberian obat di ruang rawat inap Rumah Sakit R.K. Charitas
Palembang.
5. Bagi peneliti selanjutnya

Diharapkan penelitian ini dapat memberikan kontribusi sebagi bahan
informasi untuk penelitian selanjutny, dengan cara menambahkan variabel-
variabel lain yang berhubungan dengan penerapan enam benar dalam
pemberian obat dan menambahkna jumlah sampel agar hasil penelitian

selanjutnya bisa lebih maksimal mungkin.



