DAFTAR PUSTAKA

Anggreni,LLuhDian,2007,Pengaruh Pengaanggaran Terhadap Kinerja Manajerial
Dengan Komitmen Organisasi Sebagai Variabel Moderasi Pada Dinas-
Dinas Kabupaten Bandung, Skripsi Universitas Udayana, Bandung.

Aziz, Noor.2011.Analisis Pengaruh Partisipasi Penyusunan Anggaran Kejelasan
Sasaran Anggaran dan Umpan Balik Terhadap Peningkatan Kinerja
Manajerial Melalui Kepuasan Kerja dan Ketidakpastian Lingkungan
Sebagai Variabel Moderating.Faklutas Ekonomi Universitas Mariah
Kudus.

Bagun, Andarias.2009. Pengaruh Partisipasi Dalam Penyusunan Anggaran,
Kejelasan Sasaran Anggaran Dan Struktur Desentralisasi Terhadap
Kinerja Manajerial SKPD Dengan Pengawasan Internal Sebagai Variabel
Pemoderasi. Skripsi Sekolah Pascasarjana Medan.

Garison & Noreen, Brewer.2007. Akuntansi Manajerial.Salemba Empat. Jakarta

Govindarajan,2002.Manajemen Control System.Salemba empat.Jakarta.

Gozhali, iman.2005.Analisis Multivariate Dengan Program SPSS Semarang:
Badan Penerbit Universitas Diponogoro.

Kartika, Andi.2010.Pengaruh Komitmen Organisasi dan Ketidakpastian
Lingkungan dalam Hubungan Antara Partisipasi dengan Senjangan
Anggaran.Kajian Akuntansi,Pebuari 2010,Hal 39-60.

Mowen, Hansen.2006. Manajemen Accounting.Salemba Empat.Jakarta

Rahmanto, Andi.2006.Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran dan Partisipasi
Penyusunan Anggaran Terhadap Pelaksanaan Anggaran Secara Efektif
dan Efesien( studi empiris pada perusahaan rekanan liskrik PLN di
Karanganyar.

Robbins SP dan Judge.2007.Perilaku Organisasi.Jakarta: Salemba Empat.

Supriyono.2002. Akuntansi Manajemen 1.Y ogyakarta: BPFE.

Supriyono,RA.2004.Pengaruh Variabel Intervening Kecukupan Anggaran dan
Komitmen Organisasi Terhadap Hubungan Partisipasi Penganggaran dan



Kinerja Manajer di Indonesia. Jurnal Ekonomi dan Bisnis, Nomor 3,
204:282-298.

Sumarno, J.2005. Pengaruh Komitmen Organisasi Dan Gaya Kepemimpinan
Terhadap Hubungan Antara Partisipasi Anggaran dan Kinerja
Manajerial( Studi Empiris pada Kantor Cabang Perbankan Indonesia di
Jakarta).Symposium Nasional Akuntansi VIII Solo.

Sya’ban, Ma’ruf. 2004. Pengaruh Sistem Penganggaran dan Komitmen
Organisasi Terhadap Hubungan Partisipasi anggaran dan Keefektifan
Anggaran pada Koperasi di Surabaya. Balance, Th.1, Nomor 1 Januari
2004:48-59.

Puspitaningsih, Abriyani, 2002.Pengaruh Partisipasi Dalam Penyusunan
Anggaran Terhadap Kepuasan Kerja Dan Kinerja Manajer. Dalam Jurnal
akutansi dan Auditing Indonesia, 6(2):h:65

Puspitawati, Rina Tri.2009.Pengaruh Partisipasi Penyusunan Anggaran
Terhadap Kinerja Manajerial Dengan Pelimpahan Wewenang, Budaya
Organisasi, dan Locus of Control Sebagai Variabel Pemoderasi. Skripsi
Sarjana Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Muhammadiyah
Surakarta.

Yeyen,2007.Pengaruh Revisi Anggaran, Partisipasi Anggaran, Tingkat Kesulitan,

Serta Evaluasi Dan Umpan Balik Terhadap Pencapain Anggaran Yang
Efektif. Skripsi Universitas Nageri. Padang.

Ixi



