BAB VI
KESIMPULAN DAN SARAN

Dari hasil pembahasan pada bab-bab sebelumnya, maka pada bab ini akan
dikemukakan beberapa kesimpulan dan saran yang mungkin berguna bagi

perusahaan.

VIL.1 Kesimpulan
Berdasarkan hasil pengolahan dan analisis data maka dapat ditarik
beberapa kesimpulan sebagai berikut :
1. Berdasarkan uji dua rataan untuk shift yang dihitung berdasarkan penilaian
responden maka diperoleh bahwa tidak terdapat perbedaan antara kedua shiff.
2. Berdasarkan uji kontras dari kedelapan variabel yang dihitung berdasarkan
penilaian responden maka diperoleh bahwa kualitas hasil kerja lebih

berpengaruh. Sedangkan variabel yang rendah adalah kerjasama.

VI.2 Saran

saran yang dapat diberikan adalah sebagai berikut perlunya metode-
metode yang efektif seperti diberi pelatihan dan pengembangan sumber daya agar
kerjasama diantara karyawan diperoleh hasil yang lebih baik dalam peningkat
prestasi kerja, dan kualitas hasil kerja yang telah baik terus ditingkatkan.



