
BAB V

SIMPULAN DAN SARAN

A. Simpulan

Dari hasil pengujian regresi sederhana (linier regression) terdapat

pengaruh yang sangat signifikan kepuasan kerja terhadap kinerja karyawan

karyawan perusahaan mebel Prabu Jati di Prabumulih sebesar 76,4% dan sisanya

dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak dibahas dalam penelitian ini.

B. Saran

Untuk penelitian yang akan datang disarankan untuk mencari variabel-

variabel lain selain dari kepuasan kerja yang dapat mempengaruhi terhadap

kinerja karyawan karyawan Perusahaan Mebel Prabu Jati di Prabumulih.


