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Motto  : 
“Semua  itu  jelas  bagi  yang  cerdas, lurus  bagi  yang  
berpengetahuan. Terimalah  didikan, lebih  daripada  
perak  dan  pengetahuan  lebih  daripada  emas  
pilihan. Karena  hikmat  lebih  berharga  daripada  
permata, apapun  yang  diinginkan  orang, yang  tidak  
dapat  menyamainya”  
(Amsal 8 : 9 – 11) 
 

 
       Kupersembahkan  untuk : 

- Tuhanku  Yesus  Kristus 

- Mama  dan  papaku   

- Kakakku  Lisa 

- Teman-teman  kuliahku 

- Teman-teman  segerejaku  

- Dosen  pembimbing  dan  

pendidik  yang  kuhormati 

- Para  dosen  dan  karyawan  

yang  lain 

- Almamaterku    
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