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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Simpulan 

Proses penarikan simpulan dalam penelitian ini berdasar pada rumusan 

masalah yang diajukan serta hasil uji hipotesis yang telah dilakukan, sehingga 

dapat  disimpulkan sebagai berikut: 

1. Kepemilikan manajemen berpengaruh positif terhadap Corporate Social 

Responsibility (CSR). 

2. Kepemilikan manajemen tidak bepengaruh langsung terhadap kinerja 

perusahaan. 

3. Corporate Social Responsibility (CSR) berpengaruh positif terhadap kinerja 

perusahaan. 

 

B. Keterbatasan dan Saran 

Beberapa keterbatasan dalam penelitian ini beserta saran bagi peneliti 

selanjutnya adalah sebagai berikut: 

1. Penelitian ini hanya berfokus pada perusahaan non keuangan. Penelitian 

selanjutnya diharapkan dapat menggunakan semua jenis perusahaan (tidak 

terbatas pada perusahaan non keuangan saja) sehingga hasilnya dapat 

digeneralisasikan secara lebih luas. 

2. Periode waktu yang diambil pada penelitian ini hanya 2 tahun. Penelitian 

selanjutnya diharapkan dapat menggunakan  waktu pengamatan yang lebih 
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panjang agar mendapatkan jumlah sampel penelitian yang lebih banyak 

sehingga menambah akurasi hasil penelitian. 

3. Penelitian ini hanya berfokus tentang pengaruh Kepemilikan Manajemen, 

Kinerja Perusahaan dan CSR. Pada penelitian selanjutnya diharapkan 

membahas variabel lain, seperti hubungan antara CSR dengan harga saham 

dan volume perdagangan saham sehingga dapat menambah literatur tentang 

penelitian CSR. 

4. Penelitian ini menggunakan return saham sebagai proksi kinerja perusahaan. 

Pada penelitian selanjutnya diharapkan dapat menggunakan variabel lain, 

seperti volume perdagangan harian, ROA, ROE. 




