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CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR)  

SEBAGAI VARIABEL MEDIASI DARI  

PENGARUH STRUKTUR KEPEMILIKAN  

TERHADAP KINERJA PERUSAHAAN 

 
 

 

SKRIPSI 

 

 

Diajukan untuk melengkapi persyaratan  

dalam memperoleh gelar Sarjana S1  

Jurusan Manajemen 

 

 
 

Oleh: 

CORINA 

NIM : 08.2.235 

 

 

 

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI MUSI  

PALEMBANG 

2012 
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CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR)  

SEBAGAI VARIABEL MEDIASI DARI  

PENGARUH STRUKTUR KEPEMILIKAN  

TERHADAP KINERJA PERUSAHAAN  

 
Dipersiapkan dan disusun oleh: 

 

CORINA 

NIM : 08.2.235 

 
Telah dipertahankan di depan tim penguji 

pada tanggal ……………….. 

dan dinyatakan memenuhi syarat 
 

Susunan Tim Penguji 

 

   Nama Lengkap   Tanda tangan 

 

 

Ketua  : Fransiska Soejono, S.E, M. Sc  …………………… 

 

 

 

Anggota : Anastasia Sri Mendari, S.E, M.M  …………………… 

 

 

 

Anggota : Y. Andry Putranto, S.E, M. Sc, Ak …………………… 

 

 

 

Palembang, ………….. 

Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Musi 

Ketua Jurusan Manajemen 

 

 

 

 

 

Micheline Rinamurti, S.E., M.Si. 
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SEBAGAI VARIABEL MEDIASI DARI  

PENGARUH STRUKTUR KEPEMILIKAN  

TERHADAP KINERJA PERUSAHAAN 

 

 

 

 

 

Disusun oleh: 

 

CORINA 

NIM : 08.2.235 

 

 

 

 

 

 

Telah disetujui oleh: 

 

 

Tim Pembimbing 

 

Ketua Pembimbing 

 

 

 

 

 

 

Fransiska Soejono, S.E., M.Sc.  Tanggal…………… 
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Motto : 

 

“Aku akan bergerak, karena lebih baik pecah karena jatuh dalam gerakan, 

daripada membusuk dalam kelumpuhan“ 

      (Mario Teguh) 

“Always do the best, but don’t think u are best”. 

      (Corina) 

 

 

 

 

 

     Kupersembahkan Kepada : 

 Mama tersayang 

 Keluargaku 

 Dosen Pembimbingku 

 Teman-teman angkatan 2008 

 Almamaterku 

 

 

 

 

 

 




