BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan memperoleh bukti
empiris tentang pengaruh Pengalaman Auditor, Kompleksitas Tugas dan
Preferensi Klien terhadap Pertimbangan Audit. Hasil penelitian ini
memberikan kesimpulan bahwa variabel kompleksitas tugas berpengaruh
terhadap pertimbangan audit. Sedangkan, variabel pengalaman kerja tidak
berpengaruh terhadap pertimbangan audit. Hal ini menunjukkan
pengalaman auditor bukan menjadi faktor utama dalam mengambil suatu
keputusan. Penelitian ini juga memberikan bukti preferensi klien tidak
berpengaruh terhadap pertimbangan audit. Hal ini menunjukkan bahwa
keinginan klien tidak mempengaruhi auditor dalam menyampaikan suatu

pertimbangan.

B. Keterbatasan

Terdapat beberapa keterbatasan dalam penelitian ini, antara lain adalah :

1. Variabel penelitian ini hanya terbatas pada Pengalaman Kerja,

Kompleksitas Tugas, dan Preferensi Klien.

2. Sampel dalam penelitian ini hanya terbatas pada auditor yang bekerja

di BPK dan BPKP
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C. Saran

Adapun saran yang bisa diberikan oleh penulis untuk memperbaiki

keterbatasan dalam penelitian ini adalah :

1. Penelitian selanjutnya disarankan untuk dapat menambah variabel-
variabel independen lain yang diperkirakan mempunyai pengaruh

terhadap Pertimbangan Audit.

2. Penelitian selanjutnya disarankan untuk dapat memperluas sampel
penelitian tidak hanya auditor yang bekerja di BPK dan BPKP namun
auditor yang bekerja di perusahaan swasta agar kesimpulan yang

dihasilkan bersifat umum.
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