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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pengalaman kerja,

independensi, obyektivitas, integritas, dan kompetensi terhadap kualitas audit.

Metode dalam penelitian ini adalah penelitian survey. Populasi dalam penelitian

ini adalah auditor yang bekerja pada Kantor Akuntan Publik di kota Palembang.

Sampel berjumlah 29 orang auditor yang bekerja pada Kantor Akuntan Publik di

kota Palembang. Data penelitian ini didapat dari penyebaran kuesioner mengenai

pengalaman kerja, independensi, obyektivitas, integritas, kompetensi dan kualitas

audit. Dari 35 kuesioner yang disebar ke Kantor Akuntan Publik, 29 kuesioner

kembali dan dapat diolah. Analisis data yang digunakan adalah analisis regresi

berganda. Hasil penelitian ini menghasilkan kesimpulan bahwa pengalaman kerja

dan independensi tidak berpengaruh terhadap kualitas audit; sedangkan

obyektivitas, integritas, dan kompetensi berpengaruh terhadap kualitas audit
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