ABSTRAKSI

DIDI SURYADI EFFENDI, Analisis Gaya Kepemimpinan Melalui Tingkat
Absensi PD. Mega Trend Palembang. (dibawah bimbingan Drs Adlyn
Komaruddin, MM. dan Dra. MFS. Sulistyawati)

PD. Mega Trend merupakan perusahaan yang bergerak dibidang
suplayer serta pengecer barang-barang elektronik dan alat listrik, mempunyai
tingkat absensi yang semakin meningkat pada tiga tahun terakhir. Oleh karena itu
hal ini menjadi masalah bagi perusahaan karena tingkat absensi yang tinggi akan
mengakibatkan berkurangnya waktu bekerja yang dapat menghambat aktivitas
perusahaan.

Berdasarkan hasil kuesioner yang dibagikan kepada 20 karyawan PD.
Mcga Trend Palembang, maka dapat disimpulkan bahwa scbagian  besar
responden berpendapat bahwa pemimpin mercka memiliki gaya kepemimpinan
Otoritatif Eksploitatif. Gaya kepemimpinan seperti inilah yang mengakibatkan
karyawan kurang senang dengan sikap pimpinan itu schingga menyebabkan
meningkatnya tingkat absensi.
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