
DAFTAR PUSTAKA 

 

Cascio, W.F. 1987. Applied Psychology in Personnel Management. New Jersey: 

Prentice-Hall.inc.  

Handoko, T. Hani. 1994. Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia. 

Yogyakarta: BPFE 

Hasibuan, Malayu. 2006. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Bumi 

aksara.  

Jackofsky, Peter. 1983. Job Turnover. Journal of Applied Psychology. Vol 68. hal 

490-495. 

Maier. 1971. Manajemen Era Baru. Jakarta: Erlangga. 

Marimin. 2004. Teknik dan Aplikasi Pengambilan Keputusan. Jakarta: PT 

Grasindo. 

Mobley. 1986. Pergantian Karyawan. Jakarta: PT Pustaka Binaman Pressindo. 

Mondy, R. Wayne and Noe, Robert M., 1993. Human Resources Management, 

Allyn & Bacon. 

Mowday. 1982. Employee Organization Linkage. London: Academic Press. 

Mulyono, Sri. 1999. Teori Pengambilan Keputusan. Jakarta: Lembaga Penerbit 

Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia. 

Noe, Raymond A., Hollenbech, John & Gerhart, Barry & Wright, Patriek, M., 

1994. Human Resources Management : going A Competitive Advantage, 

Riehard D. Irwin. Inc. 

Notoatmodjo, Soekidjo. 2003. Pengembangan Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT 

Rineka Cipta. 

Parson. 1985. Turnover During Initial Employment. Journal of Applied 

Psychology. Vol 70. hal 337-341. 

PT Altrak 1978 Palembang. 

Robbins, SP., 1993. Organization Behavior : Consept, Convensus, & Application, 

Prelince Hall. Ind. Inc. 

Saaty, T.L. 1980. The Analytic Hierarchy Process. Mc-Grow Hill. NewYork. 

 



Turban. 1995. Decision Support and Expert System. Prentice Hall. USA 

www.docstoc.com.Menyusun-Sistem-Penilaian-Kinerja-Dosen-yang-Mendukung-

Tri-Dharma-Perguruan-Tinggi, 30 Oktober 2009. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.docstoc.com/


 

Arnold, H.J. and Fieldman, D,C. 1982. A Multivariate Analysis of the Determinan 

of  Job Turnover. Journal of Applied Psychology. Vol 67. Hal 350-360. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Uji validitas n reliabilitas 

Umar, Husein. 2008. Desain Penelitian MSDM dan Perilaku Karyawan. Jakarta: 

PT Raja Grafindo Persada. 

Regresi n korelasi 

Algifari. 1997. Analisis Statistik Untuk Bisnis. Yogyakarta: BPFE. 

SPSS 

Sugiyono. 2002. Statistika Penelitian. Bandung: Alfabeta  

 

DLL 



Istijanto. 2006. Riset sumber Daya Manusia. Jakarta: PT Gramedia Pustaka 

Utama. 

Penilaian kinerja 

Soeprihanto, John. 2000. Penilaian Kinerja dan Pengembangan Karyawan. 

Yogyakarta: BPFE. 

Wungu, Jiwo. 2003. Tingkatkan Kinerja Perusahaan Anda Dengan Merit System. 

Jakarta: PT Raja Grafindo Persada. 


