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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 
 

 

“ Respect yourself, respect your process without thinking that you are not 

worthy and others are better than you” 

 

“ Orang lain ga bakal paham struggle dan masa sulitnya kita, yang mereka 

ingin tahu hanyalah bagian succes stories nya. Jadi berjuanglah untuk diri 

kita sendiri walaupun ga ada satu pun orang yang tepuk tangan, kelak diri 

kita dimasa depan akan sangat bangga dengan apa yang kita perjuangkan 

hari ini” 

 

 

 

 

 

 

Karya ini saya persembahkan untuk 

• Tuhan Yang Maha Esa 

• Saya Sendiri 

• Orang tua  

• Saudara/i 

• Dosen Universitas Katolik 

Musi Charitas 

• Almamaterku 

• Sahabat dan Teman-

temanku 
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PERNYATAAN 

KEASLIAN KARYA TULIS SKRIPSI 

 

Saya yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama   : Vicky Cecilia 

NIM   : 2122062 

Program Studi  : Manajemen 

 

Menyatakan bahwa skripsi dengan judul: PENGARUH GAYA 

KEPEMIMPINAN DAN DISIPLIN KERJA TERHADAP KINERJA 

KARYAWAN PADA ROEMAH MERDEKA PALEMBANG adalah karya saya. 

 

Skripsi ini adalah karya ilmiah yang bebas dari unsur plagiat. Apabila dikemudian 

hari terbukti ada unsur plagiat dalam karya ilmiah ini, maka saya bersedia menerima 

sanksi akademik berupa pencabutan gelar dan ijazah yang telah diberikan oleh 

Universitas Katolik Musi Charitas. 

 

Demikianlah pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan tanpa paksaan dari 

pihak manapun. 

 

 

   Palembang, 10 Februari 2025              

   Pemberi Pernyataan 

 

 

 

    Vicky Cecilia 
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PERNYATAAN 

PERSETUJUAN UNGGAH KARYA TULIS SKRIPSI 

 

Saya yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama  : Vicky Cecilia 

NIM  : 2122062 

Judul Skripsi   :PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN DAN 

DISIPLIN KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA 

ROEMAH MERDEKA PALEMBANG 

 

Menyatakan bahwa saya memberikan hak kepada Universitas Katolik Musi 

Charitas untuk mempublikasikan skripsi saya tanpa meminta ijin dari saya selama 

nama saya tetap tercantum sebagai penulis. 

 

Demikianlah pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan tanpa paksaan dari 

pihak manapun. 

 

 

   Palembang, 10 Februari 2025               

   Pemberi Pernyataan 

 

 

 

   Vicky Cecilia 

 

 

 

 

 


