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MOTTO DAN PEMBAHASAN

A Little Progress Each Day

Adds Up To Big Results.
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e Tuhan Yang Maha Esa

e Keluarga Tercinta

e Teman Seperjuanganku
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e Universitas Katolik Musi

Charitas



PERNYATAAN
KEASLIAN KARYA TULIS SKRIPSI

Saya yang bertandatangan di bawah ini :
Nama : Meiliani Elora
NIM : 2022102

Program Studi : Manajemen

Menyatakan bahwa skripsi dengan judul : PENGARUH WORK LIFE BALANCE

DAN KONFLIK PERAN GANDA TERHADAP KINERJA KARYAWAN
WANITA PADA SEKTOR PERBANKAN DI KOTA PALEMBANG adalah karya
saya.

Skripsi ini adalah karya ilmiah yang bebas dari unsur plagiat. Apabila dikemudian hari
terbukti ada unsur plagiat dalam karya ilmiah ini, maka saya bersedia menerima sanksi
akademik berupa pencabutan gelar dan ijazah yang telah diberikan oleh Universitas
Katolik Musi Charitas.

Demikianlah pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan tanpa paksaan dari
pihak manapun.

Palembang, 07 Februari 2024
Pemberi Pernyataan

N

:‘g} " METERAL
¥ THG
‘;&;J 1DAJX962341158

Meiliani Elora

2

W,

SEPULUH RIBU RUP!



PERNYATAAN

PERSETUJUAN UNGGAH KARYA TULIS SKRIPSI

Saya yang bertandatangan di bawah ini :

Nama ¢ Meiliani Elora
NIM ¢ 2022102
Judul Skripsi : PENGARUH WORK LIFE BALANCE DAN

KONFLIK PERAN GANDA TERHADAP KINERJA KARYAWAN
WANITA PADA SEKTOR PERBANKAN DI KOTA PALEMBANG

Menyatakan bahwa saya memberikan hak kepada Universitas Katolik Musi Charitas
untuk mempublikasikan skripsi saya tanpa meminta ijin dari saya selama nama saya

tetap tercantum sebagai peneliti.
Demikianlah pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan tanpa paksaan dari

pihak manapun.

Palembang, 07 Februari 2024

Pemberi Pernyataan

¢
-3
)

&

,~ W
3

3o
Ay

@i ME
pe==]|  TEMPE
it CFB6AJX963817217

LUH RIBU KUPIAH

7
2

Meiliani Elora

Vi



	PENGARUH WORK LIFE BALANCE DAN KONFLIK PERAN GANDA TERHADAP KINERJA KARYAWAN WANITA PADA SEKTOR PERBANKAN DI KOTA PALEMBANG
	PENGARUH WORK LIFE BALANCE DAN KONFLIK PERAN GANDA TERHADAP KINERJA KARYAWAN WANITA PADA SEKTOR PERBANKAN DI KOTA PALEMBANG
	MOTTO DAN PEMBAHASAN

