BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

Penelitian ini  bertujuan untuk membuktikan pengaruh partisipasi
penyusunan anggaran dan kecukupan anggaran terhadap kinerja manajerial pada
hotel di kota Palembang. Dari hasil pengujian hipotesis menunjukkan bahwa
hanya variabel partisipasi yang signifikan positif mempengaruhi kinerja
manajerial. Sedangkan kecukupan anggaran tidak terbukti signifikan positif
mempengaruhi Kinerja manajerial. Dengan demikian untuk meningkatkan kinerja
manajerial manajemen menengah perusahaan perhotelan di palembang,luasnya
partisipasi mereka dalam penyusunan anggaran merupakan faktor penting yang

harus diperlukan dibandingkan tingkat kecukupan anggaran.

B. Saran

Penelitian ini memberikan beberapan saran:

1. Untuk penelitian selanjutnya di sarankan dapat mengambil populasi yang
berbeda, tidak hanya terbatas pada perusahaan jasa saja tetapi juga pada
perusahaan lainnya seperti perusahaan manufaktur, dagang, dll. Agar
permasalahan dapat di generalisasi.

2. Peneliti di harapkan dapat mengambil variabel lain dalam melakukan

penelitian.Agar dapat memberikan gambaran dan hasil yang lebih baik.
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