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Motto:

‘Chen overpthing  seems 1o be going  against
you, romember that the aiplane takes off aginst
the wind not with it "

—Mr. Henry Ford-—

‘Man  jidds  wa jadx CBarang  sispa
bersunggulsungguh pasti berhasil”

Kupersembahkan untuk:
Sanghyang Adi Buddha
Orang tua terkasih
Kakak dan adik tersayang

Sahabat-sahabatku

- & & # &

Almamaterku
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SEKOLAH TINGGI ILMLI EKONOMI MUSI
PROGRAM STUDI AKUNTANSI

PERNYATAAN KEASLIAN KARYA TULIS SKRIPSI

yang bertanda tangan dibawah ini, saya menyatakan bahwa skripsi dengan judul: Pengaruh
Diversitas Dewan Direksl Terhadap Nilal Perusahaan.

Dan dimajukan untuk diuji pada tanggal 4 Jull 2014 karya saya.

Dengan Inl saya menyatakan dengan sesungguhnya bahwa dalam skripsi ini tidak
terdapat keseluruhan atau sebagaian tulisan orang lain yang saya ambil dengan cara menyalin
atau meniru dalam bentuk rangkaian kalimat atau simbol yang menunjukkan gagasan atau
pendapat atau pemikiran dari penulis lain, yang saya akui seolah-olah sebagai tulisan saya
sendirl, dan atau tidak terdapat bagian atau keseluruhan tulisan yang saya salin, tiry, atau yang
saya ambil dari tulisan orang lain tanpa memberikan pengakuan pada penulis aslinya.

Apabila saya melakukan hal tersebut di atas, balk sengaja maupun tidak, dengan ini saya

menyatakan I Y, Y AN SAYA

INI. Bila kemudian terbukti bahwa saya ternyata melakukan tindakan menyalin atau meniru
tulisan orang lain seolah-olah hasil pemikiran saya sendiri, berarti GELAR DAN UASAH YANG
N OLEH YA TER

Palembang, 4 Jull 2014
‘fang mwml:mri pernyataan

Nama : Novianti Dewl Astr|

Nim : 10 1 615
Saks 1, sebagai P!Mb;:ﬂbiﬂﬂ skripsi merangkap ketua tim penguji
M.Y.Dedi Haryanto,5.E..M.5i.
Saksi 2, sebagal tfpta tim penguji Saksi 3/sybagal anggota tim penguiji
Kusmawa ]' S.E.M.5.AK,CA, Desy Lesmana,S.E.,M.5i Ak, CA,



PFEERNYATAAN

PERSETUIJUAN UNGGAH KARYA TULIS SKRIPS]

Saya yang bertanda tangan di bawah i
Nama : Noviantl Dewi Astri
NIM 101,615
Judul : FENGARUH DIVERSITAS DEWAN DIREKSI TERHADAP
NILAI FERUSAHAAN
menyitikan memberikan izin unggah karya tulis skripsi saya berupa laporan
skripsi kepada:

Perpustakaan Sekolah Tinggi Musi
JI. Bangau 60 Palembang

Telp. 0711-321081

10113

untuk kepentingan publikasi  hasil penelitian secara onfine, Demikianlah
pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan tanpa ada paksaan dari pihak

manapun.

Palembang, 7 Juli 2014
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